
江苏省省级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称 2025年医院培训项目 主管部门
江苏省中医药管

理局

项目类型 一次性安排项目 项目级次 省本级

开始时间 2025年 完成时间 2025年

实施单位 江苏省中医药研究院
项目负责人/
联系电话

立项必要性
为提高卫生技术人员的培养质量和业务水平，紧紧围绕我院工作的中心任务和卫生人才队

伍建设的需要，开展继续医学教育工作。

实施可行性

为积极推进继续医学教育工作的深入开展，强化继续医学教育管理，提升继续医学教育质

量，不断提高卫生专业技术人员的业务水平和整体素质，对继续医学教育工作高度重视，
确保继续医学教育工作顺利开展。

项目实施内容
举办2025年省继续医学教育委员会和省中医药继续教育委员会公布我院获批国家级中

医、西医和省级中医、西医继续教育项目。

项目资金

（万元）

收入

全年（程）

预算数

资金总额 73.86

一般公共预算资金 0

政府性基金 0

国有资本金 0

社保基金 0

财政专户管理资金 0

上年结转资金 0

其他资金 73.86

支出

半年（程）
计划执行数

全年（程）
预算数

2025年医院培训项目 0 73.86

中长期目标
通过继续医学教育培训，提高卫生专业技术人员的业务水平和整体素质，培训次数大于等

于10次。

年度目标
通过继续医学教育培训，提高卫生专业技术人员的业务水平和整体素质，培训次数大于等

于10次。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

决策

项目立项
立项程序规范性 规范 规范

立项依据充分性 充分 充分

绩效目标
绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

资金投入
资金分配合理性 合理 合理

预算编制科学性 科学 科学

过程

资金管理

预算执行率 ＝0% ＝100%



过程

资金管理 资金使用合规性 合规 合规

资金到位率 序时进度 100%

组织实施
管理制度健全性 健全 健全

制度执行有效性 有效 有效

产出指标

数量指标 培训次数 ≥0次 ≥10次

质量指标

时效指标

成本指标 人均培训（除师资外）成本 ≤0元 ≤550元

效益指标

经济效益

社会效益 年培训人数 ≥0人次 ≥2000人次

生态效益

可持续影
响

满意度指
标

服务对象
满意度

学员满意度 ≥0% ≥85%



江苏省省级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称 2025年自主科研项目 主管部门
江苏省中医药管

理局

项目类型 一次性安排项目 项目级次 省本级

开始时间 2025年 完成时间 2025年

实施单位 江苏省中医药研究院
项目负责人/
联系电话

立项必要性

预算项目均属于单位科研项目支撑体系，符合我院各研究团队的主要研究方向，基础机制性研

究为深入发掘疾病内在机制及中医药疗效机制探索新机制、新方法，为解决临床实际问题寻找

新靶标。我院基础研究围绕中药药理、代谢及制剂转化为主，做以应用为导向的科研；临床研

究方向围绕优势病种，开展多中心临床研究，提升循证能力，为提高专科学术影响力打下基础
。2025年度我院各研究团队仍围绕前期研究背景及基础继续推进，稳步推动我院“一体两翼，

医药相长”的发展宗旨。

实施可行性

我院是省内公益性科研院所，同时也是公立三级甲等中西医结合医院，长期以来秉持“中医药

研究为主体、医药相长、中西结合、一体两翼”的发展战略。通过多年的建设发展，研究院拥
有研究体系完整、设施设备先进、研究能力较强的中医药科研平台，包括国家中医药管理局中

药口服制剂释药系统重点研究室、国家中医药管理局瘿病证治重点研究室、江苏省医院中药制

剂融合创新中心、江苏省医院中药制剂工程研究中心、江苏省中医消化肿瘤临床医学创新中心

、江苏省临床中药学交叉医学创新中心、省天然药物研究与创制实验室、国家专利产业化江苏
中医药试点基地等。形成了中药药理、制剂及经典复方研究转化为主的基础研究创新团队，以

中医肿瘤、消化、内分泌及骨伤等优势病种为主的临床研究人才团队，形成了完善的研究平台

体系，以及科研管理体制体系。

项目实施内容

依托国家中医药传承创新中心、国家中医临床研究基地、江苏省医院中药制剂融合创新中心、

江苏省医院中药制剂工程研究中心、江苏省中医消化肿瘤临床医学创新中心以及江苏省临床中

药学交叉医学创新中心等科技创新平台，江苏省中医药研究院将聚焦未来中医药创新发展的方

向，整合现有的技术和资源， 扎实稳步推进江苏省中医药临床转化公共服务平台的建设，高质
量落实项目建设方案，对外开放提供高水平、高质量的临床研究服务项目，全力打通中医药制

剂研发、临床评价等环节，合力加速中医药科技创新和临床研究成果转化。同时，进一步加强

两个重点研究室建设：（1）国家中医药管理局中药口服制剂释药系统重点研究室（2）国家中

医药管理局瘿病证治重点研究室，继续凝练科研方向，在结肠癌、甲状腺疾病等重点专科及优
势病种方向开展临床循证研究，制定专科临床诊疗规范、指南，不断提高学术影响力及专科发

展水平。

项目资金

（万元）

收入

全年（程）
预算数

资金总额 1703

一般公共预算资金 0

政府性基金 0

国有资本金 0

社保基金 0

财政专户管理资金 0

上年结转资金 0

其他资金 1703

支出

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

2025年自主科研项目 760 1703



中长期目标

以建设国家中医药综合改革示范区为契机，到2025年，加快建设与我省经济社会发展水平相适
应、与中医药强省相匹配的中国中医科学院江苏分院，国家中医药传承创新中心扎实开展相关

能力建设，持续推进病种研究，促进中医药在重大疾病防治、重大技术攻关等方面形成新突

破，中医药服务全面融入健康服务率先落实地，基本建成“中医药创新研发能力省内领先、国

内先进的中医药研究院，规模适宜、专科专病诊疗特色位居全省前列的中西医结合医院，医研
教有机融合的一体化发展平台”。到2035年，建成“中医药创新研发能力国内一流的高水平中

医药研究院，专科专病诊疗优势突出的高水平中西医结合医院，医研教深度融合的一体化高水

平发展平台。以建设国家中医药综合改革示范区为契机，建设与中医药强省相匹配的中国中医

科学院江苏分院。中医药服务全面融入健康服务率先落实地，基本建成“中医药创新研发能力
省内领先、国内先进的中医药研究院，规模适宜、专科专病诊疗特色位居全省前列的中西医结

合医院，医研教有机融合的一体化发展平台”。

年度目标

以建设国家中医药综合改革示范区为契机，到2025年，加快建设与我省经济社会发展水平相适
应、与中医药强省相匹配的中国中医科学院江苏分院，国家中医药传承创新中心扎实开展相关

能力建设，持续推进病种研究，促进中医药在重大疾病防治、重大技术攻关等方面形成新突

破，中医药服务全面融入健康服务率先落实地，基本建成“中医药创新研发能力省内领先、国

内先进的中医药研究院，规模适宜、专科专病诊疗特色位居全省前列的中西医结合医院，医研
教有机融合的一体化发展平台”。到2035年，建成“中医药创新研发能力国内一流的高水平中

医药研究院，专科专病诊疗优势突出的高水平中西医结合医院，医研教深度融合的一体化高水

平发展平台。以建设国家中医药综合改革示范区为契机，建设与中医药强省相匹配的中国中医

科学院江苏分院。中医药服务全面融入健康服务率先落实地，基本建成“中医药创新研发能力
省内领先、国内先进的中医药研究院，规模适宜、专科专病诊疗特色位居全省前列的中西医结

合医院，医研教有机融合的一体化发展平台”。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

决策

项目立项
立项程序规范性 规范 规范

立项依据充分性 充分 充分

绩效目标
绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

资金投入
预算编制科学性 科学 科学

资金分配合理性 合理 合理

过程

资金管理

预算执行率 ＝45% ＝100%

资金到位率 序时进度 100%

资金使用合规性 合规 合规

组织实施
管理制度健全性 健全 健全

制度执行有效性 有效 有效

产出指标

数量指标
获得专利数量 ≥2个 ≥5个

立项课题数量 ≥2个 ≥10个

质量指标

时效指标 经费到账及时率 及时 及时

成本指标

效益指标

经济效益

社会效益

生态效益 医疗废物处置合规性 合规 合规

可持续影

响
满意度指

标

服务对象

满意度
项目参与者满意度 满意 满意



江苏省省级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称 2025年中医药事业发展专项 主管部门
江苏省中医药管

理局

项目类型 一次性安排项目 项目级次 省本级

开始时间 2025年 完成时间 2025年

实施单位 江苏省中医药研究院
项目负责人/
联系电话

立项必要性

为提升中医药事业发展，主要六个方面的工作：（1）中医医术确有专长医师资格考核（

师承）（2）中医专科能力提升培训（3）省中医药毕业后教育（4）中医药科技管理科
研专项（5）省级中医质量控制中心管理（6）省护护理资格培训等

实施可行性

（1）中医医术确有专长医师资格考核（师承）：江苏省中医药管理局负责省中医医术确有专长
人员医师资格考核与传统医学师承人员出师考核的政策制定发布，考核工作组织实施和统筹管

理等；省医学考试中心负责省中医医术确有专长人员医师资格考核与传统医学师承人员出师考

核的具体组织实施，制定完善并落实各项考核制度包括考务管理、安全保密、突发事件应急处

理预案等；考核基地承担中医医术确有专长人员医师资格考核与传统医学师承人员出师考核具
体工作，不断完善考核基地建设和考核流程，开展考务人员及标准化病人培训等。（2）中医专

科能力提升培训：国家绩效考核就是引领中医院高质量发展的指挥棒，要求医院管理在新阶

段，要用新理念构建新格局，不断促进传承精华，守正创新。开展国考培训工作极其重要，内

容非常丰富，不仅对二三中医院绩效考核工作有很强的针对性和指导性，而且对医院的“十四
五”谋篇布局和高质量发展有重要的引领作用（3）省中医药毕业后教育：医院加强组织建设，

成立院中医药毕业后教育委员会、督导专家委员会等，明确管理部门、设立专职人员负责住培

基地工作，定期组织沟通交流会，解决住培中存在的问题，加强持续改进。建设临床技能培训

中心共1200m2，模拟设施完善，建立了国内领先的“模拟中药房”，配置了模拟教学经络平台
等，拥有较完备的现代教学技术设备，如能容纳250人的学术报告厅。截止2024年底，我院已

累计培养结业近千名中医住培学员。（4）中医药科技管理科研专项： 江苏省中医药研究院

（江苏省中西医结合医院）是专业从事中医药研究的省属公益类科研机构、综合性三级甲等中

西医结合医院，其会务组织组织协调能力较强，对外沟通顺畅，会务负责人员专业，具有丰富
的培训班举办经验。（5）省级中医质量控制中心管理：包括我院内分泌科负责的中医内分泌质

量控制中心项目建设；西医质量控制中心项目建设；中医质量控制中心项目建设，用于质控相

关制度标准制定、质控中心必要设备购置以及质控工作会议和培训、质控管理、质控检查（6）

省护护理资格培训等：提高我省中医护理带教师资的水平提供了坚实的保障与基础。课程设置
由省中医药管理局负责制定项目实施方案。依托单位负责实施包括理论授课、专科专病临床实

践带教、跟师门诊、流派拓展等在内的具体培训工作。

项目实施内容

（1）中医医术确有专长医师资格考核（师承）我院考核基地在江苏省中医药管理局和省医学考

试中心指导下，承担中医医术确有专长人员医师资格考核与传统医学师承人员出师考核具体工
作，不断完善考核基地建设和考核流程，开展考务人员及标准化病人培训等。（2）中医专科能

力提升培训：组织二三级中医医院专科能力培训 ，旨在以问题为导向，强龙头、扬特色、补短

板，研究提出推动中医医院发挥中医药特色优势、实现高质量发展的政策措施，全面提升中医

医院专科服务能力，推进中医医院高质量发展。（3）省中医药毕业后教育：我院2014年12月
成为首批国家卫计委“中医住院医师规范化培训基地”、“中医类别全科医生规范化培训基地

（临床培养基地）”,2020年12月，我院申报“全国中医住院医师规范化培训重点专业基地

（中医）”成功。基地承担着中医住院医师培训的任务，包括规培教学管理、师资管理以及基

地建设等多个方面，通过项目的实施将有助于培养更多高素质的中医住院医师，为中医事业的
发展做出贡献。（4）中医药科技管理科研专项：随着国家对中医药事业发展的高度重视，对中

医药事业建设的大力投入，中医药传承创新发展迎来了新的机遇，同时也对中医药科技工作者

的科研创新能力、中医药科技管理人员工作能力提出了更高的要求。如何提升全省中医药科研

人才的科技创新能力、促进我省中医药科研项目的研究水平就成为当务之急。（5）省级中医质
量控制中心管理：省质控办紧紧围绕国家医疗质量安全改进目标，落实省中医管理局不断改进

医疗质量的工作要求及中医医政处制定的工作计划，完善质量控制体系、健全质控工作制度、

加强质量控制业务指导。（6）省护护理资格培训等：受省卫健委中医医政处委托，本次培训由

江苏省中西医结合医院组织，及江苏省护理学会共同培养。理论课程总时长为8周，全脱产学习
。实践培训分配到中医护理专业化培训基地，实践时间不少于1周。师资分为两大团队，分别为

理论授课团队及临床实践教学团队。理论授课团队成员由院内外的国家级、省级名中医、知名

中医护理专家担任，临床实践教学团队由具有深厚中医理论功底、丰富临床实践经验的专兼职

中医护理治疗师担任，专科实践采用导师制，一对一带教。



项目资

金

（万
元）

收入

全年（程）
预算数

资金总额 386

一般公共预算资金 386

政府性基金 0

国有资本金 0

社保基金 0

财政专户管理资金 0

上年结转资金 0

其他资金 0

支出

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

省中医药毕业后教育项目 21 70

中医专科能力提升培训 0 14

中医药科技管理、科研专题培训班 0 46

省级中医质量控制中心管理 0 214

护理师资培训等 0 7

中医医术确有专长人员医师资格考核和传统医学师承

人员出师考核
10.5 35

中长期目标

为提升中医药事业发展，主要六个方面的工作取得成效：（1）中医医术确有专长医师资格考核

（师承）：结合我省实际，做好组织部署，健全规章制度，完善工作流程，改进考场设施设

备，强化考官与考务人员培训，保障考核工作安全保密、公平公正。（2）中医专科能力提升培

训：根据年初制定的工作安排开展培训工作，严格执行省财政厅关于会议培训相关制度要求，
保证培训工作平稳进行。（3）省中医药毕业后教育：按照中医住培基地建设要求，开展规培大

讲堂、卓越师资培训、规培考核、基地评估督导。（4）中医药科技管理科研专项： 把握新形

势、新要求，加强各单位科技管理工作者的经验交流和工作沟通，有效提升中医药科技管理人

员的业务素质、工作能力和创新能力，提高全省中医药医学研究水平和骨干人员科研创新能
力，掌握中医药科研方法，推进中医药科技创新及成果转化，努力提升全省中医药医学研究能

力和科研创新水平，凝心聚力推动中医药传承创新和中医药事业高质量发展，预计受益人数约

180人。（5）省级中医质量控制中心管理：通过健全全省中医医疗质控网络，逐步实现中医医

疗质控范围全覆盖，完善质控指标与标准，加强质控指标数据的运用，聚焦质量安全改进目
标，强化质量控制中心的培训和考核，不断提高全省中医医疗质控中心管理水平，持续改进和

提高中医医疗诊疗质量。（6）省护护理资格培训等：经过系统化的培训，旨在孕育出一支具备

独立中医辨证思维及临床应对能力的专业护理团队。

年度目标

为提升中医药事业发展，主要六个方面的工作取得成效：（1）中医医术确有专长医师资格考核

（师承）：结合我省实际，做好组织部署，健全规章制度，完善工作流程，改进考场设施设

备，强化考官与考务人员培训，保障考核工作安全保密、公平公正。（2）中医专科能力提升培

训：根据年初制定的工作安排开展培训工作，严格执行省财政厅关于会议培训相关制度要求，
保证培训工作平稳进行。（3）省中医药毕业后教育：按照中医住培基地建设要求，开展规培大

讲堂、卓越师资培训、规培考核、基地评估督导。（4）中医药科技管理科研专项： 把握新形

势、新要求，加强各单位科技管理工作者的经验交流和工作沟通，有效提升中医药科技管理人

员的业务素质、工作能力和创新能力，提高全省中医药医学研究水平和骨干人员科研创新能
力，掌握中医药科研方法，推进中医药科技创新及成果转化，努力提升全省中医药医学研究能

力和科研创新水平，凝心聚力推动中医药传承创新和中医药事业高质量发展，预计受益人数约

180人。（5）省级中医质量控制中心管理：通过健全全省中医医疗质控网络，逐步实现中医医

疗质控范围全覆盖，完善质控指标与标准，加强质控指标数据的运用，聚焦质量安全改进目
标，强化质量控制中心的培训和考核，不断提高全省中医医疗质控中心管理水平，持续改进和

提高中医医疗诊疗质量。（6）省护护理资格培训等：经过系统化的培训，旨在孕育出一支具备

独立中医辨证思

维及临床应对能力的专业护理团队。



一级指
标

二级指标 三级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分

立项程序规范性 规范 规范

绩效目标
绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

资金投入
资金分配合理性 合理 合理

预算编制科学性 科学 科学

过程

资金管理

资金使用合规性 合规 合规

资金到位率 序时进度 100%

预算执行率 ＝8% ＝100%

组织实施
制度执行有效性 有效 有效

管理制度健全性 健全 健全

产出指

标

数量指标

培训护理人才 ≥0人 ≥80人

邀请师承培训专家 ≥0人 ≥15人

确有专长及师承考核次数 ≥0次 ≥1次

中医药科技管理培训收益人数 ≥60人次 ≥180人次

中医毕业后教育开支规培师资培训班人次 ≥0人次 ≥100人次

中医专科能力提升培训次数 ≥0次 ≥1次

中医毕业后教育基地督导评估个数 ≥3个 ≥10个

中医专科能力提升培训人次 ≥0人次 ≥50人次

全年质控检查次数 ≥0次 ≥1次

质量指标 中医毕业后教育完成2025年底住培结业考核 ≥100% ≥100%

时效指标 中医科技管理经费到账及时率 及时 及时

成本指标

效益指

标

经济效益

社会效益 中医药科技人才创新能力 提升 提升

生态效益

可持续影

响

满意度

指标

服务对象

满意度

中医专科能力培训满意度 ≥0% ≥85%

中医毕业后教育师资培训满意度 ≥0% ≥85%

护理培训满意度 ≥0% ≥90%

师承培训满意度 ≥0% ≥85%



江苏省省级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称 2025年设备购置专项 主管部门
江苏省中医药管

理局

项目类型 一次性安排项目 项目级次 省本级

开始时间 2025年 完成时间 2025年

实施单位 江苏省中医药研究院
项目负责人/
联系电话

立项必要性

本项目申购设备属于使用年限长且故障较高的设备，如果继续使用，则使用成本会很高，

所以必须采购更新。另外随着医院的发展以及医疗行业的进步，医院的实力需要加强，技
术力量也要加强，所以医院必须进行新设备的扩容和改善。

实施可行性

2025年设备批量采购，采购涉及设备预算总金额约3562.3万元左右，其中临床

类设备183台。其资金来源主要是院内自主筹集和国家财政支持；按照以往的情况，基
本可以实现。

项目实施内容

根据专项文件的相关的要求，我院围绕省直中医药事业发展为中心，在2025年度对我
院临床医疗设备及辅助设备进行添置和更新。为提升我院临床医疗服务水平，为手术室、

骨科、泌尿外科、导管室等多个科室进行老旧设备替换及新设备的购置；根据临床相关科

室的业务需求提交申请，组织相关调研工作。其中在南京行业领先的医疗机构进行技术业

务交流，做好招标采购的前期准备；项目申请经过多次设备委员会专家讨论研究，并结合
我院的实际条件，形成2025年度设备采购计划。

项目资

金

（万

元）

收入

全年（程）

预算数

资金总额 3113.62

一般公共预算资金 0

政府性基金 0

国有资本金 0

社保基金 0

财政专户管理资金 0

上年结转资金 0

其他资金 3113.62

支出

半年（程）
计划执行数

全年（程）
预算数

2025年医疗办公家具购置 10 13.85

2025年医疗办公设备购置 15 194.77

2025年医疗专用设备购置 465 2905

中长期目标

采购部门争取在2年内完成我院临床及科研设备2015年之前采购设备的75%的老旧

更换。同时确保逐年递增新技术设备的引进。采购部门争取在2025年11月前完成全

部目标，争取使采购成本低于预算成本的5%以上。

年度目标

采购部门争取在2年内完成我院临床及科研设备2015年之前采购设备的75%的老旧

更换。同时确保逐年递增新技术设备的引进。采购部门争取在2025年11月前完成全
部目标，争取使采购成本低于预算成本的5%以上。

一级指
标

二级指标 三级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分

立项程序规范性 规范 规范

绩效目标
绩效目标合理性 合理 合理



决策 绩效目标
绩效指标明确性 明确 明确

资金投入
预算编制科学性 科学 科学

资金分配合理性 合理 合理

过程

资金管理

资金到位率 序时进度 100%

预算执行率 ＝16% ＝100%

资金使用合规性 合规 合规

组织实施
制度执行有效性 有效 有效

管理制度健全性 健全 健全

产出指

标

数量指标 台数完成率 ≥16.78% ≥90%

质量指标 设备验收合格率 ≥95% ≥95%

时效指标

成本指标

效益指

标

经济效益 低于预算百分率 ≥3% ≥3%

社会效益

生态效益

可持续影响

满意度

指标

服务对象满

意度
设备采购满意度 ≥90% ≥90%



江苏省省级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称
江苏省中西医结合外科病房暨转化医学综合楼项目（

2025）
主管部门

江苏省中医药管

理局

项目类型 一次性安排项目 项目级次 省本级

开始时间 2025年 完成时间 2025年

实施单位 江苏省中医药研究院
项目负责人/
联系电话

立项必要性 项目建设后满足医院的长久规划，满足医院就诊需求。

实施可行性

竣工结算付款，项目文件齐全，包括初步设计、防雷、规划设计、节能评估、勘察、可研等。

现有医疗用房已不能适应医院医疗服务发展需求，为改善广大病人的就医环境，提升医疗综合
救治水平，新建外科病房楼。竣工结算付款，根据竣工结算进度付款。

项目实施内容

项目总投资9.04亿元，总建筑面积86543㎡。由地下3层、地上建筑23层、裙楼6层和11层辅楼

组成。地上建筑面积59164.39㎡，地下建筑面积27378.74㎡。本项目是发行政府债用于支付大
楼工程尾款，预计支付7000元。包括车库、配电箱、运维节能、柴油发电机、电缆等工程款的

支付。

项目资金

（万元）

收入

全年（程）
预算数

资金总额 7000

一般公共预算资金 0

政府性基金 0

国有资本金 0

社保基金 0

财政专户管理资金 0

上年结转资金 0

其他资金 7000

支出

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

江苏省中西医结合外科病房暨转化医学综合楼项目 700 7000

中长期目标 完成项目竣工结算。

年度目标 完成项目竣工结算。

一级指标
二级指

标
三级指标

半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

决策

项目立

项

立项程序规范性 规范 规范

立项依据充分性 充分 充分

绩效目

标

绩效指标明确性 明确 明确

绩效目标合理性 合理 合理

资金投

入

预算编制科学性 科学 科学

资金分配合理性 合理 合理



过程

资金管

理

预算执行率 ＝50% ＝100%

资金到位率 序时进度 100%

资金使用合规性 合规 合规

组织实

施

制度执行有效性 有效 有效

管理制度健全性 健全 健全

产出指标

数量指
标

修缮建筑面积 ≥10% ≥10%

质量指
标

工程验收合格率 ≥100% ≥100%

时效指
标

工程竣工及时性 及时 及时

成本指

标

项目总成本 序时进行 小于计划总成本

初步设计概算控制率 有效 有效

效益指标

经济效
益

社会效
益

安全事故发生数 ≤0次 ≤0次

生态效
益

建筑废弃物处置合规性 合规 合规

可持续
影响

满意度指
标

服务对
象满意

工程质量满意度 满意 满意



江苏省省级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称 2025年信息化建设专项 主管部门
江苏省中医药管

理局

项目类型 分年度安排项目 项目级次 省本级

开始时间 2025年 完成时间 2026年

实施单位 江苏省中医药研究院
项目负责人/
联系电话

立项必要性

 根据国家卫生健康委员会《关于进一步完善预约诊疗制度及加强智慧医院建设的通知》

（国卫办医函[2020]405号）要求，指导医院以问题和需求为导向，推进电子病
历、智慧服务、智慧管理“三位一体”的智慧医院建设和医院细信息标准化建设。

实施可行性 项目计划合理，规划细致，已通过院长办公会决议。

项目实施内容

我院智慧医院信息化建设2025年工作主要包括以下几个方面：    (1)国产超
融合服务器    (2)国产内网备份存储    (3)影像存储扩容    (4

)安全加固    (5)信息平台、医保等系统对接改造    (6)医疗业务系统

建设    (7)患者服务系统建设    (8)智慧教室    (9)教学管理

一体化系统    (10)病例采集机数据管理系统    (11)中药房无纸化配
方管理系统

项目资

金

（万

元）

收入

全年（程）

预算数

资金总额 240

一般公共预算资金 0

政府性基金 0

国有资本金 0

社保基金 0

财政专户管理资金 0

上年结转资金 0

其他资金 240

支出

半年（程）
计划执行数

全年（程）
预算数

2025年信息化建设专项 0 240

中长期目标
 以智慧医院信息化建设为目标进行各项业务系统的改造和完善，为优质高效服务广大患

者打下坚实的基础。

年度目标
 以智慧医院信息化建设为目标进行各项业务系统的改造和完善，为优质高效服务广大患

者打下坚实的基础。

一级指
标

二级指标 三级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

决策

项目立项
立项程序规范性 规范 规范

立项依据充分性 充分 充分

绩效目标
绩效指标明确性 明确 明确

绩效目标合理性 合理 合理

资金投入
资金分配合理性 合理 合理



决策

资金投入
预算编制科学性 科学 科学

过程

资金管理

资金到位率 序时进度 100%

资金使用合规性 合规 合规

预算执行率 ＝0% ＝100%

组织实施
管理制度健全性 健全 健全

制度执行有效性 有效 有效

产出指

标

数量指标 信息系统实施数量 ≥2个 ≥4个

质量指标

时效指标

成本指标 减少采购成本 ≥10% ≥10%

效益指
标

经济效益

社会效益
对保障各项业务工作正常开展，促进公共服务效率的

提升或改善程度
改善 改善

生态效益

可持续影

响
满意度

指标

服务对象

满意度
科室满意度 ≥90% ≥90%



江苏省省级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称 2025年省级自然科学类科研课题专项 主管部门
江苏省中医药管

理局

项目类型 一次性安排项目 项目级次 省本级

开始时间 2025年 完成时间 2025年

实施单位 江苏省中医药研究院
项目负责人/
联系电话

立项必要性

预算项目属于单位科研项目支撑体系，符合我院各研究团队的主要研究方向。近年来，我院依

托国家中医药传承创新中心、国家中医临床研究基地、江苏省医院中药制剂融合创新中心、江

苏省医院中药制剂工程研究中心、江苏省中医消化肿瘤临床医学创新中心以及江苏省临床中药

学交叉医学创新中心等科技创新平台，高质量成果丰硕。同时，大型科学仪器是突破科学前沿
、解决经济社会发展和国家安全重大科技问题的技术基础和重要手段，而促进大型科学仪器开

放共享，可以充分释放大型科学仪器的服务潜能，提高使用效率。

实施可行性

我院是省内公益性科研院所，同时也是公立三级甲等中西医结合医院，长期以来秉持“中医药

研究为主体、医药相长、中西结合、一体两翼”的发展战略。通过多年的建设发展，研究院拥
有研究体系完整、设施设备先进、研究能力较强的中医药科研平台，包括国家中医药管理局中

药口服制剂释药系统重点研究室、国家中医药管理局瘿病证治重点研究室、江苏省医院中药制

剂融合创新中心、江苏省医院中药制剂工程研究中心、江苏省中医消化肿瘤临床医学创新中心

、江苏省临床中药学交叉医学创新中心、省天然药物研究与创制实验室、国家专利产业化江苏
中医药试点基地等，高质量成果丰硕。2024年7月，我院外科病房暨转化医学综合楼正式投入使

用，公共实验中心将整合我院科研仪器设备资源，对大型科研仪器设备和必要的其他设备进行

开放共享，提高资源利用率。

项目实施内容

1、预计设立院内制剂研发项目10项，每项资助10万，2025年预计先拨付50%，取到批件后再拨

付剩余50%，预计设立院级重点项目和一般项目20项，预计资助国家中医临床研究基地开放课题

15项，每项资助5万，进一步激励科研工作者的积极性，提高我院研究成果的水平；2、预计购
买人用经验软件，归纳总结临床诊疗基本共性、诊疗四维和处方立论，助力中药新药研发；3、

预计采购一批我院目前缺乏的、能够引领我院乃至全省中医药传承创新发展的大型科研仪器设

备，包括细胞收缩与钙成像系统、离心浓缩仪、白光病理切片扫描仪和全自动透皮仪等，购置

后放置于我院公共实验中心，依托学科，专管共用，开放共享，提升单位科研基础条件硬实
力，助力单位科研研究、技术创新、人才培养和社会服务。

项目资金

（万元）

收入

全年（程）
预算数

资金总额 527

一般公共预算资金 527

政府性基金 0

国有资本金 0

社保基金 0

财政专户管理资金 0

上年结转资金 0

其他资金 0

支出

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

2025年省级自然科学类科研课题专项-课题 0 190

2025年省级自然科学类科研课题专项-设备 0 337

中长期目标
计划设立或资助45项目科研项目，进一步激励科研工作者的积极性，提高我院研究成果的水
平；助力我院首个公共服务平台建设，使公共平台设备资源布局合理。



年度目标
计划设立或资助45项目科研项目，进一步激励科研工作者的积极性，提高我院研究成果的水
平；助力我院首个公共服务平台建设，使公共平台设备资源布局合理。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

决策

项目立项
立项程序规范性 规范 规范

立项依据充分性 充分 充分

绩效目标
绩效指标明确性 明确 明确

绩效目标合理性 合理 合理

资金投入
资金分配合理性 合理 合理

预算编制科学性 科学 科学

过程

资金管理

预算执行率 ＝0% ＝100%

资金到位率 序时进度 100%

资金使用合规性 合规 合规

组织实施
制度执行有效性 有效 有效

管理制度健全性 健全 健全

产出指标

数量指标 立项课题数量 ≥0项 ≥20项

质量指标

时效指标 经费到账及时 及时 及时

成本指标

效益指标

经济效益

社会效益

生态效益 医疗废物处置合规性 合规 合规

可持续影响

满意度指

标

服务对象满

意度
项目参与者满意度 满意 满意



江苏省省级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称 2025年医院（省中西医）成本性项目 主管部门
江苏省中医药管

理局

项目类型 一次性安排项目 项目级次 省本级

开始时间 2025年 完成时间 2025年

实施单位 江苏省中医药研究院
项目负责人/
联系电话

立项必要性 保障江苏省中西医结合医院正常机构运行

实施可行性

本单位内设机构包括行政职能部门 31个，包括党办、纪检办、组织人事科、宣传统战办、工会

、团委、老干部科、院办（重大项目办）、财务科、审计科、医务处、质管办（病案室）、医
患沟通中心、护理部、感控科、医保办、公共卫生科、门诊部、药学部、科技处（含 GCP）、

伦理办、中医临床研究基地、教育处（规培办）、设备科、采购中心、信息中心、健康拓展部

保卫科、总务科、基建科、膳食科；临床科室 35 个，包括心血管科（介入中心）、呼吸与危

重症医学科、消化科、肿瘤科、神经内科、老年科、肾科、风湿免疫科、血液科、麻醉科、普
外科、甲乳外科、骨伤科、泌尿外科、神经外科、肛肠科、针刀科、心胸外科、妇产科、儿科

、急重症医学科、耳鼻喉科、眼科、口腔科、眼科、皮肤科、康复中心（康复科、针灸科、推

拿科）、感染科；病理科、检验科、放射科、放疗科、超声科、体检中心、临床营养科；研究

室 9 个，包括中药组分与微生态研究中心、中药制剂研究室、中药药理毒理研究室、中药代谢
组研究室、转化医学研究室、中西医结合研究室、细胞与分子生物学实验室、内分泌研究室、

动物中心。项目的实施，能更好地开展各类诊疗、治疗、研究工作。

项目实施内容

江苏省中医药研究院暨江苏省中西医结合医院隶属于一个法人单位两块牌子，是省属从事中医
药研究的专业研究机构，综合性的三级甲等中西医结合医院、南京中医药大学第三临床医学院

、全国重点中西医结合医院和国家药物临床试验机构。医院的正常运转，需要开支日常公用经

费，需要购置专用材料（药品、卫生材料）等。为更好发挥医院的职能，特申请医院成本性项

目，围绕办公需求、能源消耗、专用材料、人才培养等方面发展项目。

项目资

金

（万

元）

收入

全年（程）
预算数

资金总额 79209.31

一般公共预算资金 105.93

政府性基金 0

国有资本金 0

社保基金 0

财政专户管理资金 0

上年结转资金 0

其他资金 79103.38

支出

半年（程）
计划执行数

全年（程）
预算数

2025年医院（省中西医）成本性项目 38020.47 79209.31

中长期目标

2025年医疗收入11.82亿元，门诊收入5.4亿元，住院收入6.42亿元，门诊人次120万人次，出

院人数4.6万人，门诊均次费元450元，每床日平均收费水平2100元，平均开放床位931，平均

住院天数6.6天，药占比36%，耗材占比12.7%。保障医院目标实现下正常运营的开支。

年度目标

2025年医疗收入11.82亿元，门诊收入5.4亿元，住院收入6.42亿元，门诊人次120万人次，出

院人数4.6万人，门诊均次费元450元，每床日平均收费水平2100元，平均开放床位931，平均
住院天数6.6天，药占比36%，耗材占比12.7%。保障医院目标实现下正常运营的开支。



一级指
标

二级指标 三级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分

立项程序规范性 规范 规范

绩效目标
绩效指标明确性 明确 明确

绩效目标合理性 合理 合理

资金投入
资金分配合理性 合理 合理

预算编制科学性 科学 科学

过程

资金管理

资金到位率 序时进度 100%

预算执行率 ＝48% ＝100%

资金使用合规性 合规 合规

组织实施
管理制度健全性 健全 健全

制度执行有效性 有效 有效

产出指

标

数量指标

出院人数 ≥21000人 ≥46154人

门急诊人次
≥550000

人次

≥120000

0人次

质量指标 门诊均次费元 ≥450元 ≥450元

时效指标 经费到账及时 及时 及时

成本指标 药占比 ≤37% ≤36%

效益指

标

经济效益 医疗收入增长率 ≥3% ≥7%

社会效益

生态效益 医疗废弃物处置合规性 合规 合规

可持续影
响

满意度

指标

服务对象

满意度

食堂职工满意度 ≥75% ≥75%

病人满意度 ≥90% ≥90%



江苏省省级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称
2025年单位急诊室改造、血透、动物房及导管室

大型修缮
主管部门

江苏省中医药管

理局

项目类型 一次性安排项目 项目级次 省本级

开始时间 2025年 完成时间 2025年

实施单位 江苏省中医药研究院
项目负责人/
联系电话

立项必要性
现有急诊面积小不满足使用需求，动物房实验面积小不满足规范，血透、导管室按照计划需要

搬迁。

实施可行性 根据医院的长远发展需求及中医药传承创新中心建设项目的计划。

项目实施内容

扩建急诊抢救室及建设急诊介入室，涉及总建筑面积约为400㎡，总费用80万左右。急诊二楼儿
科搬迁后进行急诊病房扩建，预计200万。现有实万验场地紧张，不能满足实验要求，将动物房

一楼部分区域由普通环境升级为屏障环境。现有住院楼3楼血透需要搬迁，计划门诊六楼改造为

血透室，预计资金600万。根据传承创新项目进度计划，现7号楼导管室需搬迁至门急诊楼9楼，

原手术室需要按导管室要求进行改造，预计改造资金180万，动物房380万。

项目资金

（万元）

收入

全年（程）

预算数

资金总额 1220

一般公共预算资金 0

政府性基金 0

国有资本金 0

社保基金 0

财政专户管理资金 0

上年结转资金 0

其他资金 1220

支出

半年（程）
计划执行数

全年（程）
预算数

血透室改造 0 380

动物房改造 0 380

扩建急诊抢救室及建设急诊介入室 12 80

导管室改造 0 180

急诊病房扩建 110 200

中长期目标 满足病人就诊需求，提高医院的社会效益。

年度目标 满足病人就诊需求，提高医院的社会效益。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

决策

项目立项
立项程序规范性 规范 规范



决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分

绩效目标
绩效指标明确性 明确 明确

绩效目标合理性 合理 合理

资金投入
资金分配合理性 合理 合理

预算编制科学性 科学 科学

过程

资金管理

资金到位率 序时进度 100%

资金使用合规性 合规 合规

预算执行率 ＝10% ＝100%

组织实施
管理制度健全性 健全 健全

制度执行有效性 有效 有效

产出指标

数量指标 修缮建筑面积 ≥10% ≥100%

质量指标 工程验收合规率 ≥100% ≥100%

时效指标 工程竣工及时性 及时 及时

成本指标 概算控制 有效 有效

效益指标

经济效益

社会效益 安全事故发生数 ≤0件 ≤0件

生态效益

可持续影
响

满意度指
标

服务对象
满意度

工程完成情况满意度 满意 满意



江苏省省级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称 单项核定项目（物业费与印刷费） 主管部门
江苏省中医药管

理局

项目类型 常年安排项目 项目级次 省本级

开始时间 2023年 完成时间 2121年

实施单位 江苏省中医药研究院
项目负责人/

联系电话

王佩娟025-

5236210

3

立项必要性
保障本院物业及印刷服务的正常支出。

实施可行性

1.按区域设立保洁责任人，保证岗位人员数量，有缺勤人员及时补充，不得影响保洁工

作。物业管理人员负责监管服务区卫生质量。2.有对保洁员业务、安全知识、服务礼仪

等培训计划，定期进行培训及考核；对新入职的保洁员有培训计划，考核达标上岗。3.

对印刷品在采购由相关在流程和制度，由采购部门统一采购。

项目实施内容

1.按照各部门的需要，合理安排员工错时上下班，保证采购人环境的干净、整洁。2.保

洁要求有每日重点。保留书面文件形式，利于执行监管。3.按照各部门需求和相关流程
进行印刷品采购，满足日常流转单等印刷品需求。

项目资金

（万元）

收入

全年（程）

预算数

资金总额 222.3

一般公共预算资金 222.3

政府性基金 0

国有资本金 0

社保基金 0

财政专户管理资金 0

上年结转资金 0

其他资金 0

支出

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

单项核定-物业费 169 220

单项核定-印刷费 1 2.3

中长期目标
保障本院物业及印刷服务的正常支出。

年度目标
保障本院物业及印刷服务的正常支出。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分

立项程序规范性 规范 规范



决策 绩效目标
绩效指标明确性 明确 明确

绩效目标合理性 合理 合理

资金投入
资金分配合理性 合理 合理

预算编制科学性 科学 科学

过程

资金管理

资金到位率 序时进度 100%

资金使用合规性 合规 合规

预算执行率 ＝80% ＝100%

组织实施
管理制度健全性 健全 健全

制度执行有效性 有效 有效

产出指标

数量指标 物业人员在岗率 ＝100% ＝100%

质量指标

人员素质 合规 合规

人员配备合理性 合理 合理

上岗培训到位率 合规 合规

时效指标 完成维修维护及时性 及时 及时

成本指标

效益指标

经济效益 提升院区内工作环境 提升 提升

社会效益

生态效益

可持续影响

满意度指
标

服务对象满
意度


